Аналитическая справка по коррупционным рискам в КГУ “Общеобразовательная школа имени Умирзака Султангазина отдела образования Сарыкольского района”Управления образования акимата Костайской области за 2022г.
В декабре  2022г.в КГУ “Общеобразовательная школа имени Умирзака Султангазина отдела образования Сарыкольского района”Управления образования акимата Костайской области был проведен внутренний анализ коррупционных рисков. 
Внутренний анализ коррупционных рисков проведен по направлению «Выявление коррупционных рисков в организационно – управленческой деятельности» по вопросам:
· управление персоналам, в том числе сменяемость кадров, дисциплинарная практика;
· урегулирование конфликта интересов;
· премирование работников;
· оказание госуслуг;
· иные вопросы, вытекающие из организационно – управленческой деятельности, госудадарственные закупки; иные вопросы).
Периодом проведения анализа определен: 2022 год.
По итогам проведения анализа установлено следующее:
Школа располагается по адресу Костанайская область, Сарыкольский район, п.Сарыколь, улица Тәуелсіздік 75. 
Директор школы Сманов Ерлан Кенжебекович, занимает должность с 26 августа 2009г. 
Предметом деятельности школы является обучение и воспитание учащихся школы, повышение качества образования и уровня профессионализма учителей. 
На момент проверки школа осуществляет деятельность на основании Устава от 3 апреля 2017 года.
Оказание государственных услуг.
В соответствии с приказом и.о. Министра цифрового развития, иноваций и аэрокосмической промышленности Республики Казахстан от  31 января 2020 года №39/НҚ «Об утверждении реестра государственных услуг» в сфере образования, школа оказывает одинадцать государственных услуг:
1. Прием документов и зачисление детей в дошкольные организации образования.
2. Прием документов и зачисление в организации образования независимо от ведомственной подчиненности для обучения по общеобразовательным программам начального, основного среднего, общего среднего образования.
3. Прием документов для организации индивидуального бесплатного обучения на дому детей, которые по состоянию здоровья в течение длительного времени не могут посещать организации начального, основного среднего, общего среднего образования.
4. Предоставление бесплатного подвоза к общеобразовательным организациям и обратно домой детям, проживающим в отдаленных сельских пунктах.
5.  Предоставление бесплатного и льготного питания отдельным категориям обучающихся и воспитанников в общеобразовательных школах.
6.Прием документов и выдача направлений на предоставление отдыха в загородных и пришкольных лагерях отдельным категориям обучающихся и воспитанников государственных учреждений образования.
7.Выдача разрешения на обучение в форме экстерната в организациях основного среднего и общего среднего образования.
8. Предоставление бесплатного питания отдельным категориям граждан, а также лицам, находящимся под опекой (попечительством) и патронатом, обучающимся и воспитанникам организаций технического и профессионального, послесреднего и высшего образования.
9.Прием документов для перевода детей между общеобразовательными учебными заведениями.
10. Выдача дубликатов документов об основном среднем, общем среднем образовании
11. Прием документов для прохождения процедуры присвоения и подтверждения квалификационных категорий педагогов.
Способы предоставления указанных государственных услуг в электронной форме и бумажной форме:
За 2022 год  в школе оказано 119  услуг.  Услуги оказаны в соответствии с утвержденными правилами государственных услуг в установленные сроки.
В целях устранения коррупционных рисков необходимо оказывать государственные услуги в онлайн формате.
Информационная политика.
Согласно подпункту 3) статьи 4 Закона РК «О противодействии коррупции» , одним из основных принципов противодействия коррупции является принцип гласности и прозрачности.
В современных условиях успешность реализации данного принципа зависит от выполнения государственными органами требований законов и иных нормативных правовых актов РК, направленных на обеспечение открытости и прозрачности деятельности через предоставление открытого доступа к информации посредством размещения информации на собственных интернет- ресурсов.
В школе разработан свой интернет-ресурс сайт школы, страница в инстаграмм https://instagram.com/u.sultangazin_school
На официальном сайте имеются следующие страницы(разделы):
· О школе
· Новости
· Наши достижения
· Родителям
· Документация
· Контакты
Социальная защита обучающихся и профилактика правонарушений.
По состоянию на 1 сентября 2022 года в школе обучается 85 учащихся, из которых  19 учащихся из многодетных семей, малообеспеченные - 0
	Для осуществления образовательного процесса в наличии имеется учебно-программная документация: типовые учебные планы, типовые учебные программы по дисциплинам.
В ходе внутреннего анализа была изучена рабочая учебно-программная документация: рабочие учебные планы (далее РУП), рабочие учебные программы, календарно-тематические планы (далее КТП). Все РУПы, расписание занятий, учебные программы соответствуют Инструктивно-методическому письму.
Состояние работы по противодействию коррупции.
В школе, согласно плана воспитательной работы с детьми проводятся беседы по формированию антикоррупционной культуры, встречи с представителями правоохранительных органов.


Директор школы:                                                                   Сманов Е.К.
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